DE WAQRQNDE

VACATURE ALGEMEEN DIRECTEUR

Voor het provinciaal cultuurhuis de Warande in Turnhout, zoeken we een algemeen
directeur.

Vanuit Turnhout biedt cultuurhuis de Warande een blik op de wereld met een divers,
toonaangevend en gedurfd kunst- en cultuuraanbod dat inspireert, confronteert en verbindt. De
Warande is een plek die mensen, ideeén en wereldbeelden uitnodigt om elkaar te ontmoeten.
Nooit alleen, maar altijd samen met de regio, verschillende organisaties en overheden.

Als cultuurhuis bereikt de Warande een breed publiek. Als ontmoetingsplek waar iedereen de
kracht van kunst en cultuur kan ervaren, met een tastbare invioed op de ontwikkeling van onze
steeds veranderende omgeving en samenleving. De Warande organiseert, cureert, luistert en
spreekt. Met bijzondere zorg voor beginnende en kwetsbare bezoekers en een uitdaging voor
jonge of regionale kunstenaars met experiment en vernieuwing.

Naast kunstenaars en publiek prikkelen, staat de Warande als cultuurhuis op dit moment ook
zelf voor een uitdaging. Na jaren onder lokaal beheer van eerst de stad en dan regionaal de
provincie (sinds 2009), wordt op dit eigenste moment een nieuwe bestemmeling gezocht
waaronder de Warande zijn vleugels in de toekomst verder kan openslaan. Dit geeft nieuwe
mogelijkheden op artistiek, financieel en bestuurlijk viak.

Ben jij iemand met een hart voor cultuur en de Kempen die een uitdaging wel ziet zitten en de
Warande mee verder klaar kan stomen voor de toekomst, dan wordt de Warande misschien wel
jouw toekomstige huis.

Jouw job:

De algemeen directeur heeft een overkoepelende verantwoordelijkheid voor de concrete
implementatie van het beleidsplan, het op de kaart zetten van het Warandemodel, het goed
functioneren van het managementteam en de hele organisatie, zowel inhoudelijk als
operationeel, algemene fondsenwerving, kwaliteitsbewaking, organisatieontwikkeling en goed
bestuur.

De algemeen directeur ondersteunt de verantwoordelijken van 4 teams bij strategische

processen en complexe dossiers:

1. Team artistieke werking: staat in voor het artistiek beleid, de artistieke werking en de
(eigen) culturele programmatie van de Warande.

2. Team middelenbeheer & administratie: draagt zorg voor financién, ICT, personeel, de
algemene administratie en overeenkomstige dienstverlening aan de partners. Het team
heeft zo een dubbele focus: enerzijds op ondersteuning van de kerntaken van de Warande
zelf, anderzijds dienstverlening aan partners (rol als service center).

3. Team facilitair beheer: staat in voor gebouwen, veiligheid, techniek gebouwen, techniek
theater, poetsen, onthaal, ticketing, zaalverhuur, vestiaire en horeca.

4. Team partners, publiek & doelgroepen: staat in voor het concretiseren van het Warande
model, partnerwerking, externe communicatie, relatiebeheer doelgroepen /
belanghebbenden, publiekswerking en vrijwilligerswerking.
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De algemeen directeur verzekert de continuiteit in de werking en vangt eventuele afwezigheid
van teamverantwoordelijken mee op, in samenwerking met teamleden.

De algemeen directeur wordt zelf ondersteund door de verantwoordelijke
managementondersteuning die instaat voor de interne communicatie, het beleidsplan, ISO en
M&E.

Concreet sta je in voor de volgende zaken:

¢ Je hebt de eindverantwoordelijkheid over alle aspecten van de beleidsvoering en het
beheer: artistiek-cultureel, communicatie, facilitair, logistiek, financieel, personeel,
organisatie, ...

o Je staat in overleg met het directiecomité en het managementteam in voor het uittekenen
en de uitvoering van het beleidsplan, alsook voor de recurrente evaluatie, actualisering en
bijsturing ervan. Het huidige beleidsplan betreft de periode 2020-2025.

e Je maakt actief werk en bent het uithangbord van de regionale rol en ambitie van de
Warande in nauwe samenwerking met andere relevante actoren van binnen en buiten de
regio. Je bent mee het gezicht van ‘cultuur in de Kempen’.

e Je stuurt samen met het directiecomité de Warande feilloos door de transitieperiode waarin
het cultuurhuis zich momenteel bevindt en geeft mee vorm aan de toekomst ervan op
inhoudelijk, organisatorisch, structureel en financieel viak.

e Je stuurt de dagelijkse operationele werking aan en geeft daarbij direct en indirect leiding
aan een 50-tal medewerkers.

o Je ontwikkelt, codrdineert en verbetert werkprocessen en procedures in functie van een
kwaliteitsvolle, effectieve en efficiénte werking in lijn met het beleidsplan en de geldende
regelgeving van toepassing op de Warande.

e Je staat (mee) in voor het behoud en de ontwikkeling van een breed en ruim netwerk van
partners binnen en buiten de regio met het oog op het optimaal realiseren van het eigen
beleidsplan.

e Je bent de verbindingspersoon met het provinciebestuur en de provinciale diensten, alsook
met de stedelijke en Vlaamse overheid.

e Je rapporteert aan het directiecomité en de raad van bestuur van Autonoom
Provinciebedrijf (APB) de Warande.

Jouw profiel:

e Voor deze vacature vragen we min. 5 jaar leidinggevende en inhoudelijk relevante
werkervaring.
Er zijn geen diplomavereisten, maar wordt een master denkniveau verwacht. Kandidaten
die voldoen aan de ervaringsvereiste, maar niet beschikken over een geldig masterdiploma
of daaraan gelijkgesteld, worden uitgenodigd om een capaciteitstest af te leggen op master
niveau.

o Als directeur kan je een visie ontwikkelen en uitdragen en kan je richting geven aan de
organisatie

e Je bent een bruggenbouwer die steeds verbindend te werk gaat

o Je hebt overtuigingskracht en wil ondernemend te werk gaan

¢ Je weet het principe van het zelfleiderschap dat beschreven staat in het ABC Z-model van
de provincie Antwerpentoe te passen in de praktijk.
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Aanbod:

Je start in salarisschaal ASa. Naast je geindexeerd voltijds loon dat tussen de 5.233,07 en

7.416,30 euro ligt, krijg je:

e Maaltijdcheques van 8 euro/dag

e Gratis hospitalisatieverzekering, en de mogelijkheid voor je gezinsleden om hierop aan te
sluiten.

o Tweede pensioenpijler

e Aanvullende ziekteverzekering

o Vakantiegeld en eindejaarstoelage

e 36 jaarlijkse vakantiedagen

o Fietsvergoeding of een abonnement openbaar vervoer

e Gebruik van dienstwagens -en fietsen voor dienstverplaatsingen

e Thuiswerken

e Personeelsvereniging die kortingen aanbiedt op tal van evenementen, cultuurprogramma'’s,

pretparken, ...
¢ Afwisselend opleidingsaanbod
e Laptop

¢ GSM + abonnement
e Glijdende werkuren
e Mogelijkheid tot fietsleasing

Interesse?

Overtuig met een krachtige motivatiebrief en CV waarom deze job jou op het lijf geschreven is
en stuur deze tot en met zondag 10 september 2023 naar Kristof.Sneyers@bakker.be.
Voeg eveneens een kopie van jouw diploma toe.

De verdere selectieprocedure wordt begeleid door de consultants van Fenix Consulting in
samenwerking met het management van de Warande.

Wens je de kandidatenbrochure te ontvangen met meer informatie over de vacature en
de selectieprocedure ?

Contacteer Kristof Sneyers via Kristof.Sneyers@bakker.be of 0479/589713.
Verder is de Warande ook nog op zoek naar een artistiek leider, een zakelijk leider, een
boekhouder en programmatoren. Meer informatie op www.bakker.be.
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